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Forord

Som man vil kunne se gennem denne arsrapport har vi tilstreebt at lade arbejdet fortsaette selvom
nedlukning har veeret aktuel. Kontakt til borgere og studerende har kunnet opretholdes gennem gget brug
af teknologi som teams, e-mails og telefon men ogsa gennem f.eks. fysiske mgder under en gatur i parken.
Fantasien har altsa veeret flittigt brugt i bestraebelserne pa at opretholde den gode kontakt til borgerne. En
stor ros og tak for indsatsen skal lyde til personalegruppen.

Med udgangen af 2021 siger vi ogsa farvel til husets bestyrelse, der har sat retningen i huset gennem de
sidste fire ar. | den anledning vil jeg have lov at udtrykke stor tak og ros til den afgdende bestyrelse for
deres engagement og iver. Isaer den afgaende formand Anna Lynge, vil jeg godt have lov at fremhaeve:
Anna har yder en stor indsats for huset og har pa alle mulige mader vist velvillighed ved at stille op til
diverse arrangementer — store som sma. Tak Anna!

Aret 2021 blev et ar praeget af aflysninger og nedlukninger i skyggen af Covid-19. For overblikket skyld vil
jeg her opsummere hvordan div. Restriktioner pavirkede arbejdet i huset gennem hele 2021:

1. januar - 31. juli: Huset var lukket og der arbejdedes hjemmefra. Nedvendigt fremmgde til aftaler og
megder var tilladt.

Fra 25. januar: Inklusionsprojektet Arctic Street Food og Tamatta abnede op. | Tamattas abningstid
arbejdede en socialkonsulent i Aben Radgivning. @vrige medarbejdere arbejdede fortsat hjemmefra.

Fra 1. marts: Butikken genabnede.
1. august — 17. december: Alle medarbejdere mgdte igen op pa arbejdet.

Fra 17. december: Igen hjemsendelse af medarbejdere.

Aalborg, marts 2021
Bo Albrechtsen
Direktgr
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Vision:
DGH-Aalborg skal vaere en vidensbank indenfor grgnlandske forhold — herunder bade kulturelle,
samfundsmaessige, sociale, uddannelsesmaessige og erhvervsmaessige forhold.

DGH-Aalborg skal vaere stedet hvor borgere med grgnlandsk baggrund frit og let tilgaengeligt kan hente
hjaelp og ste@tte til integration og medborgerskab i det danske samfund.

DGH-Aalborg skal veere stedet hvor alle med interesse for Grgnland kan mgdes, pleje egen identitet og
sammen skabe et levende og inspirerende hus.

DGH-Aalborg er stedet hvor elever og studerende med grgnlandsk tilknytning tilbydes studievejledning,
stgtte og hjeelp samt muligheden for at opbygge faglige og sociale relationer — derved sikres et godt
studieliv med henblik pa gennemfgrsel af uddannelsesforlgbet.

Mission:

DGH-Aalborg vil arbejde for at personer med grgnlandsk baggrund fgler sig godt tilpas i savel sociale som
arbejdsmaessige sammenhange.

Vejen dertil gar bl.a. gennem pleje og styrkelse af identitet og selvveerd.

DGH-Aalborg vil stgtte og hjxlpe personer med sociale eller personlige problemer frem mod en veerdig
tilveerelse.
Vejen dertil gar gennem radgivning, vejledning og dialog.

DGH-Aalborg vil veere en scene for fremvisning af grgnlandsk kunst og kultur og derved medvirke til at
kleede det danske samfund pa til kulturmgdet med Grgnland.
Vejen dertil gar via information, kommunikation og kulturformidling.

DGH-Aalborg arbejder for at grgnlandske elever og studerende trives godt i de valgte skoler og uddannelser
og derigennem hjaelpe dem frem mod arbejdslivet.
Vejen dertil gar gennem studievejledning og netvaerksdannelse.

DGH-Aalborg arbejder for at se erhvervsmaessige og gvrige relevante relationer udvikle sig mellem
Nordjylland og Grgnland.

Vejen dertil gar bl.a. gennem netvaerksdannelse, information og dialog.
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Socialafdelingen
Ved: Lisbeth Dgssing, Ane Inuk Lundblad Bengtsen, Debora Henriksen, Mads Siegenfeldt og Per Hjelm
Hansen

Aben Radgivning

Aben Radgivning har i 2021 best3et af 3 medarbejdere Ane Bengtsen, Tina Bach(deltid) og Per Hjelm.
Afdelingen var gennem aret praeget af den Covid-19 epidemi som har raset i det danske samfund.
Afdelingen har i store dele af aret fungeret via mails og telefoniske kontakter til borgerne. | perioder var
afdelingen fysisk bemandet med en radgiver i en begraenset dbningstid, mens de to andre arbejdede
hjemmefra. Epidemien besveerliggjorde radgivningsindsatsen. Det er indtrykket af borgerne klart
foretraekker det personlige mgde med radgiveren.

Aben Radgivning er en Social Radgivning som ikke har myndigheds opgaver. Dette er en af tilbuddets
styrker, i det borgerne kan henvende sig anonymt uden frygt for at deres henvendelse vil fa negative
konsekvenser. Radgivningen er i stedet brobyggende indtil myndighederne, hvor borgerne kan sikres en
god modtagelse og behandling. Ved samtalerne i de forskellige myndigheder agerer Aben Radgivning som
bisidder for borgeren. Det er vores indtryk at myndighederne i. f. a Jobcenter, Familieafdeling m. a
vaerdsaetter dette samarbejde som ogsa giver et kvalitativt Igft i deres opgavel@sning.

Gennem aret er samarbejdet og brobygningen udvidet til at Ydelsescenteret i Aalborg Kommune har en
fremskudt indsats en gang ugentligt, hvor to medarbejdere fysisk er til stede i Aben Radgivning i Det
Grgnlandske Hus. Borgerne har taget godt imod dette tilbud og Aline og Daniel fra Ydelsescenteret er
blevet en integreret del af "beszetningen” i huset.

Selv om Aben Radgivning er en Social Radgivning er vi dog ogsa hvad man kan betegne som en ”blandet

III

landhandel”. Mange radgivninger har i dette Corona ar drejet sig om sundhedsfaglige spgrgsmal. Vi har
hjulpet med radgivning i. f. t vaccination, test, udfyldelse af indrejsepapirer til Grgnland for bare at naevne
nogle. Ifglge vores registreringer pa dk. inuk har vi i aret lavet 43 sundheds henvisninger. Spgrgsmal om

gkonomi og juridiske forhold optraeder ogsa ofte.

Afdelingens medarbejdere har udover radgivningsfunktionerne ogsa varetaget andre opgaver i huset som
souschef, administration af tolkeservice, formidling/undervisning af faggrupper og private, arbejde med
gronlandske efterskolebgrn, indgaet i forskellige aktiviteter i husets vaerested “Tamatta” med mere.

Aben Radgivning har en fremskudt indsats en gang manedligt i Hjgrring som skal daekke det nordlige
Vendsyssel. Indsatsen har til huse i Forsamlingsbygningen i Hjgrring som ogsa har veeret ramt af Corona
nedlukning. Vi har saledes kun haft tre abningsdage i 2021. Der har dog vaeret et omfattende samarbejde
med Familieafdeling, Jobcenter og opsggende medarbejdere i Hjgrring gennem aret.

Der har gennem aret veeret et teet samarbejde med de gvrige arbejdsgrene i socialafdelingen. |
Inklusionsprojektet Arctic Street Food er vi til stede om tirsdagen og tilbyder radgivning til brugerne. |
vaerestedet “Tamatta” deltager Aben Radgivning i aktivitetsudvalget og er involveret i afviklingen af
forskellige aktiviteter. Disse samarbejder giver en samlet god synergieffekt for det sociale arbejde i Det
Gregnlandske Hus til gavn for borgerne. Aben Radgivning har ogsa haft et taet samarbejde med husets
Uddannelsesafdeling, iseer omkring indsatsen for de grgnlandske efterskolebgrn her i Nordjylland.

Aben Radgivning har ogsa til opgave af formidle viden til samarbejdspartnere pa det sociale omrade, bade
med hensyn til sociale problematikker og kulturelle forhold pa det grgnlandske omrade. Dette arbejde har
ogsa igennem aret veeret mindre end tidligere pa grund af Corona restriktionerne. Vi har dog veeret pa
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besgg hos Bostgtte afdelingen, Aalborg Kommune, Jobcenter Hjgrring, Jobcenter Mariagerfjord,
Familiebehandlerne i Hjgrring samt Vaerestedet i Hirtshals.

Tolkeservice har gennem aret haft en forgget efterspgrgsel. Der er gennem aret formidlet 90 tolkninger
hvilket er naesten tre gange sa mange som i 2020. Det er igen de nordlige kommuner i Vendsyssel (Hjgrring
og Frederikshavn) som har efterspurgt grénlandske tolke. Ogsa private bosteder og institutioner har gjort
brug af servicen. Der er pt. tilknyttet 6 freelance tolke i huset.

Aben Radgivning anvender forsat i samarbejde med de gvrige Grgnlandske Huse i Danmark
registreringsportalen dk. Inuk. Nedenstaende data stammer fra registreringerne pa dk. inuk 2021.

De Corona relaterede nedlukninger i det danske samfund, herunder den manglende adgang til fysisk
fremmegde i Aben Radgivning har gennem &ret medfgrt feerre radgivninger. | alt har der vaeret 470
henvendelser i 2021. Det er en nedgang pa 38 i. f. t 2020.

Fordelingen mellem maend og kvinder i. f. t henvendelser er 46% maend og 54% kvinder.

Aldersfordelingen pa de borgere som henvendte sig i 2020, er meget bred. Der har vaeret henvendelse fra
16 mindrearige (under 18 ar) til eldre borgere 70-89-arige (14 henvendelser). Aldersgrupperne med flest
henvendelser er de 60-69-arige (51 henvendelser) samt 50-59-arige (30 henvendelser).

De omrader de fleste henvendelsesarsager vedrgrte var i naevnte raekkefglge: Digital hjzlp, bolig, sundhed
og sygdom, beskaeftigelse og aktivering, hjemrejse og bgrn. Tyngden af henvendelsesarsagerne betgd at
Aben Radgivning gennem aret har haft et taet samarbejde med de nordjyske jobcentre og ydelsescentre,
familieafdelinger, forskellige kommunale og private boformer samt almennyttige boligselskaber. P4 grund
af alle Coronaproblematikkerne har sundhedsvaesenet gennem aret vaeret en teet samarbejdspartner. Der
har veeret henvendelser fra hospitalet vedr. hjzelp til indlagte gr@gnlandske borgere. Digital hjalp er ogsa
vokset fra sidste ar og er nok et billede pa at mange har haft brug for hjzelp til at bestille test og vaccination
samt udfylde formularer vedrgrende indrejse til Grgnland.

Tamatta § 15.75.68.30

Tamatta har med sine tilbud et forebyggende, afklarende, motiverende og integrerende sigte for
grenleendere. Et sted, hvor grgnlaendere mgdes, hvor de taler deres eget modersmal med respekt for deres
oprindelige veerdier og kultur. Tamatta far tillige, pga. sin centrale beliggenhed, hurtigt kontakt med ny
tilflyttede. Med socialafdelingen i umiddelbar naerhed ggres adgangen nemt til den individuelle stgtte til at
omstille sig til det danske samfund.

Tamatta har i dagligdagen kreative og fritidsmaessige aktiviteter af savel enkeltstaende som fortlgbende
karakter. Der laegges et aktivitetsprogram for en maned ad gangen, f.eks. har vi hver uge nyheder fra
Grgnland (Qanorooq) og andre KNR udsendelser, hver tirsdag sund mad fra Nordjylland fgdevareoverskud,
hver onsdag strikke klub i stuen og faellesspisning pa 2. sal, hver fredag feellessang. Onsdag og fredag er der
spil af mange slags pa programmet. Pa denne made mgder brugerne andre og laver faelles aktiviteter som
faelles renggring, gature 0.a. Gennem 2021 har covid 19 desvzaerre sat en begraensning op for de falles
aktiviteter.
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Billede fra endags tur til Egholm Mitaartoq pd besag til Hellig Tre Konger, 6. Januar

| de perioder, hvor restriktioner gjorde mange aktiviteter umulige oplevede vi, at den grgnlandske
fortzellerglaede kom til udtryk: Der blev snakket om rigtig mange forskellige emner — ofte muntre og livlige
men til tider ogsa sveere og s@rgelige emner som f.eks. fglgevirkninger af diverse sygdomme og hvordan
man far hevet sig selv op efter svaer sygdom. Pa denne made har brugerne kunnet bruge hinanden og
fundet styrke og ressourcer frem ved at deltage i feellesskabet.

Af enkeltstaende aktiviteter kan naevnes spontane udflugter til friluftsbadet, svgmmetur i Haraldssund,
fodboldturneringen ”Ombold” pa Jomfru Ane Plads, vandreture til kildeparken og havnefronten med kaffe,
the og kager. Tur til Egholm for at plukke kvan og lave grillmad, dagstur til Odense med besgg i H. C.
Andersens hus og Det grgnlandske hus i Odense. Fiskeri langs havnekajen. Tamatta var ogsa med til
Rodlgsfestival i Nordkraft hvor Tamatta bl.a. bidrog ved at sy et dynebetraek i selskind — den blev brugt til
en installation i bybilledet, hvor man havde redt op pa en raekke baenke for at saette lys pa hjemlgshed.
Tamatta fik udbetalt midler fra socialstyrelsen til at understgtte underholdningsindustrien. For nogle af
disse midler blev der arrangeret julefrokost, der var koncertarrangement med Julie Berthelsen og
stgrstedelen af midlerne gar videre til 2022, hvor der planlaegges yderligere aktiviteter.

Tamatta har et samarbejde med Nordjysk Fedevareoverskud, hvor vi henter mad i Alborg @st. Under Covid
19 har der veeret begraensninger for hvor meget brugerne kunne hjzlpe til med madlavning. Frokost og
faellesspisning er gratis.

Billeder fra Ombold traef 2021
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Tamatta laegger lokaler til forskellige foreningsaktiviteter, som har hver deres eftermiddag, aften eller
weekend. De grgnlandske hjemstavnsforeninger bruger lokalerne til deres foreningsaftener, AA mgdes en
gang ugentligt og polka & sangforeningen gver flittigt. Ikinngutigiit bruger Tamatta en gange om maneden
til fellesspisning og banko for medlemmer, grgnlandske studerende forening Avalak bruger lokalet til deres
arrangement. Lokalet star ogsa til radighed for kaffemik i forbindelse med bisaettelse eller begravelse af
herboende grgnlaendere.

| &r har Tamatta,s bruger valg til udsatteradet.

De sociale tiltag, som har et fagligt udgangspunkt, er ogsa af savel enkeltstaende som fortlgbende karakter.

Tamatta samarbejder med gadesygeplejersken, hvor brugerne har muligheder for at fa gratis influenza
vaccine hver ar samt test for tuberkulose.

Tamatta har et brugerrad, som er talergr for stedets brugere. De medvirker ved planlagning af aktiviteter
og kommer Ipbende med forslag til forandring og forbedring.

1 2021 har Tamatta 3 erhvervs praktikanter fra jobcenter Alborg.

Studerende for socialomrader har stor interesse i at besgge Tamatta, Tamatta fik gaester hver anden

maned.

Vi har 2 frivillige i Tamatta: En kommer to gange om ugen, han har, som pensioneret politibetjent, indsigt i
myndigheders og politiets arbejde og kan hjalpe til ved sager i den retning, derudover er han god til at
hjalpe til med praktiske ggremal i Tamatta. Den anden frivillige er god til sager omkring Nemld, e-boks,
netbank osv.

Vi har abent hver dag kl. 11:00 — 15:30. Om onsdagen dog kl. 11.00 — 17:00 pga. feelles madlavning, som er
aben for alle.

Statistiske oplysninger for Tamatta 2021.
Antal besggende pr. maned
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Inklusionsprojekt/Arctic Street Food. § 15.75.68.20

| Det Grgnlandske Hus i Aalborg er en del af inklusionsarbejdet samlet under Arctic Street Food. Arctic
Street Food er en moderne og ny made at taenke forebyggende og paedagogisk aktivitet, dannelse og
identitetsarbejde, og har veeret et aktiv under inklusionsprojektet siden 2017.

Den synlige, og i pressen ofte omtalte del af det samlede arbejde i Arctic Street Food er en modificeret
dansk pglsevogn. Vognen bemandes af 3-10 frivillige unge grgnlaendere, rekrutteret og oplaert af
medarbejderne i inklusionsprojektet, samt af kok Lars Jeppesen. | og fra vognen tilbereder og serverer de
unge grgnlandsk inspireret mad.

Den usynlige, men mest omfattende del af projektet er det socialfaglige arbejde der foregar ”i kulissen”
sidelgbende med serverings-jobbende. Her tilbydes de ca. 30 unge der er tilknyttet Arctic Street Food en
omfattede socialfaglig indsats. De unge benytter, alt efter behov, de muligheder og indsatser der fglger
af sociale - og det socialfaglige arbejde i projektet. De unge radgives og stgttes i hverdagslivet,
samarbejde med myndighederne, uddannelses- og job sggning, i forhold til hjemlgshed og boligsggning,
gkonomi m.v.

Hovedtemaerne for arbejdet i og omkring vognen er kultur, identitet og anerkendende paedagogiske
tiltag hvor der, med afszet i den enkeltes behov og formaen, arbejdes med ansvar for feellesskabet,
relationer, selvtillid og livsmod/livslyst i stabile og forudsigelige overordnede rammer. Da projektet
udelukkende er baseret pa relation, er de unge i kontakt med projektmedarbejderne i det omfang de
unge selv vurderer at have behov derfor.

| et stgrre perspektiv kan Arctic Street Food beskrives som en rullende kulturambassade som repraesenterer
Grgnland ved relevante lejligheder. De unge deltagere stgttes her i at formidle deres liv og det Grgnland de
kender, og i at indga i dialog med de kunder der henvender sig.

Arctic Street Food er saledes bade en inkluderende paedagogisk platform for den enkelte unge, samtidig med
at den pa sigt er med til at udbrede grgnlandsk kultur og nedbryde fordomme. Arctic Street Food er ikke blot
med til at saette fokus pa gode fortzllinger om det Grgnland, men ogsa med til at give danskere et mere
nuanceret billede af Grgnland og grgnlaendere og omvendt.

| Igbet af 2021 blev forarbejdet til projektets endelige mal: en special padagogisk indsats gjort, og der
blev indgaet aftale med Aalborg Kommune om at kommunens socialradgivere fra foraret 2022 kan
henvise unge til projektet i 13 ugers afklaringsforlgb.

2021 var derfor ogsa en afprgvning af Arctic Street Food som special paedagogiske indsats, hvor det er i
gennemsnit har vaeret tilknyttet 5 unge i samarbejde med Aalborg kommune.

Af dette fglger betydelige @ndringer i den made der hidtil har vaeret arbejdet med de unge pa frivillig
basis, - men frivilligheden vil i det omfang det overhovedet er muligt, forsat veere en vaesentlig del af det
samlede arbejde i Arctic Street Food.
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Som alle andre institutioner matte Arctic Street Food ogsa i 2021 tilpasse sig de andringer der fulgte af
den verdensomspandende pandemi.

| det omfang nedlukningerne af Danmark tillod det, var bade bygninger og udeomradet basen for
radgivning, feellesspisning og socialt samvaer. De unge har saledes haft adgang til bade det sociale liv som
den radgivning og stg@tte er er i projektet.

Da kulturlivet, stort set, ogsa har vaeret lukket hele 2021, har Arctic Street Food ikke kunnet deltage i de
ellers planlagte kulturarrangementer.

Dog dannede Arctic Street Food rammen for Mutation Week festival i sommeren 2021. Mutation Week
var en festival for nye kunstnere, der med afsat i deres respektive kunstformer sammen skabte nye
veerker. | efteraret 2021 var Arctic Street Food desuden med i sdvel planlaegningen, som medlem af
styregruppen - og i udfgrelsen af Rodl@s Festival. Festivalen er et samarbejde mellem diverse gvrige
lokale aktgrer pa udsatte omradet, ledet at Hjerterummet/BIa Kors.

Uddannelseskoordinator

Funktionen som uddannelseskoordinator har ligget i DGH-Aalborg siden april 2019 som et samarbejde
med Aalborg Kommune, VUC og FGU. | april 2020 blev bevillingen forlaenget fra undervisningsministeriet
til ultimo november 2020. Projektet er sa blevet yderligere forlaenget af Aalborg Kommune, saledes at
funktionen kunne bibeholdes i sin oprindelige form frem til juni 2021.

Efter denne periodes udlgb er projektet ikke blevet forleenget.

Arsberetning 2021
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Uddannelsesafdelingen
Ved Maria Paninnguaq Rafaelsen og Birgitte Mathiasen.

Vision

Uddannelsesafdelingen i Det Grgnlandske Hus i Aalborg har en vision om at bidrage aktivt og positivt til, at
alle studerende i region Nordjylland har et godt studieliv — fagligt, socialt og personligt.

Uddannelsesafdelingens struktur og kerneopgave

Uddannelsesafdelingen forvalter, pa vegne af Uddannelsesstgtteforvaltningen i Grgnlands Selvstyre, de
administrative opgaver, der opstar i forbindelse med bevilling af uddannelsesstgtte og saerydelser til
grgnlandske uddannelsessggende, der ansgger om og far bevilliget stgtte til ungdoms- eller videregaende
uddannelser i Region Nordjylland.

Vi yder vejledning og radgivning af de grgnlandske uddannelsessggende, der lever op til Grgnlands
Selvstyres bekendtggrelse om uddannelsesstgtte og som sgger uddannelse i vores omrade. Vi vejleder og
radgiver de grenlandske uddannelsesspgende bade fgr og Igbende under uddannelsen.

| uddannelsesafdelingen ligger ogsa varetagelsen af opgaver i forbindelse med grgnlandske efterskole- og
hgjskoleelever i regionen.

Derudover vejleder og radgiver vi andre grgnlandske uddannelsessggende/elever/studerende, der i
forvejen er bosat i Danmark eller er pa kort skole- eller praktikophold, som led af deres uddannelse i
Grgnland.

Ved siden af vejledning er det ogsa vores opgave at medvirke til at skabe et godt studiemiljg i Det
Grgnlandske Hus for grgnlandske studerende i vores omrade.

Udover den administrative og vejledende rolle, samarbejder vi taet med regionens
uddannelsesinstitutioner, efterskoler, vejlederne i de andre grgnlandske huse, vejledere i Majoriag-
centrene i Grgnland, embedsmaend i de respektive grgnlandske departementer og mange andre.

Uddannelsesafdelingen bestod pr. 1. januar 2021 af tre uddannelsesvejledere Fordelingen var saledes:

En uddannelsesvejleder varetog hgjskoleomradet og hovedansvaret for efterskoleomradet samt de
erhvervsrettede uddannelser,

En uddannelsesvejleder assisterede pa efterskoleomradet, var vejleder for halvdelen af de
universitetsstuderende samt var tovholder pa vores tilbud til studerende ved navn Naapitta.

En uddannelsesvejleder havde de resterende studerende pa universitet og alle andre studerende pa
videregdende og studieforberedende uddannelser.

Normeringen for de tre var to studievejledere pa fuld tid samt en pa 30 timer.

| september varslede Selvstyret en reduktion af det gkonomiske tilskud fra 2022 — begrundelsen var, at
fordelingen af de studerende pa landsplan havde rykket sig og da pengene fglger de studerende,
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resulterede dette i en nedskaering pa 393.000 kr. til DGH-Aalborg. Direktgren varslede efterfglgende
nedskzeringer i uddannelsesafdelingen, og som fglge deraf valgte den ene fuldtidsansatte vejleder at starte
i nyt job pr 1. december 2021.

Tal og statistik

Pr. 31. december 2021 var der 78 aktive studerende pa uddannelsesstgtte, og der var i Igbet af aret blevet
behandlet 48 ansggninger til uddannelsesstgtte til uddannelser i Region Nordjylland. Heraf resulterede 32 i
en bevilling af uddannelsesstgtte fra Selvstyret. Vi kunne i 2021 sige tillykke til 20 studerende, der har
gennemfgrt deres uddannelse. Pa det Grgnlandske Hus hjemmeside er de fleste dimittender praesenteret.

| skemaet herunder ses det statistiske grundlag

Antal Aktive Afbrud Dimittender
pr. studerende

den

31.12

2017 106 46 31

2018 77 37 38

2019 77 37 17

2020 72 20 26

2021 78 24 20

Vores erfaring siger, at et godt studieliv bidrager til at mindske frafald, skaber trivsel under uddannelse og
dermed er medvirkende til bedre resultater i uddannelsen. Selvom der er en lille stigning i antallet af
afbrud, tror vi fortsat, at vores arbejde og vores forskellige nye indsatser, herunder Tirsdagstreef - Naapitta
virker som tiltaenkt. Vi ved, at frygt for corona/Covid-19 og alle de mange restriktioner er direkte arsag til,
at flere studerende har valgt at afbryde uddannelsen. Isolationen har for de grgnlandske studerende veaeret
ekstra sveer, dels fordi de ikke har haft mulighed for at skabe sig et netveerk i Danmark med ensomhed til
folge, og dels fordi online-undervisning og gruppemgder ikke pa samme made giver mulighed for at se
kropssprog og fglge med i sproglige finesser, og derfor har gjort det ekstra svaert at forsta og felge med i en
ny og anderledes studiekultur.

URU - udvalg for uddannelsesrejser
Efter den fgrste nedlukning af Danmark d. 11. marts 2020, hvor skolerne blev lukket, og der kort efter blev
lukket for indrejse til Grgnland, oprettede Departementet for Uddannelse, Kultur og Kirke et lille
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tveerfagligt, hurtigt arbejdende udvalg med den opgave at formidle procedurer og retningslinjer for rejser
til/fra Grgnland, forenkle kommunikationen mellem Grgnland og Danmark samt radgive de grgnlandske
myndigheders Corona-sekretariat.

Uddannelsesvejleder Birgitte Mathiasen blev valgt til udvalgets reprasentant for De Grgnlandske Huse.
Derudover er der en repraesentant for Uddannelsesstyrelsen, Efterskoleadministrationen, Grgnlands
Center for Hgjskoler i Danmark samt Erhvervsuddannelsernes Brancheudvalg. Der samarbejdes ogsa med
de grgnlandske myndigheder og den danske Efterskoleforening mfl.

Det har vaeret en stor opgave, som har Igbet aret ud, og malet for udvalget har selvsagt veeret at sikre, at
ingen grgnlandsk studerende eller efterskoleelev, pga. restriktionerne, er blevet ladt i stikken uden et sted
at bo eller uden mulighed for at fastholde uddannelsen.

Den givne opgave har veeret at veere bindeled mellem Naalakkersuisut, Coronasekretariatet
(Landslaegeembedet, Arktisk Kommando og politiet), og — gennem De Grgnlandske Huse - de
uddannelsesrejsende, altsa studerende og efterskoleelever, i Grgnland og Danmark, som har fundet det
ngdvendigt at rejse. Repraesentanterne i udvalget har veeret eneste led i kommunikation fra de
gronlandske myndigheder og ud i hver sit bagland, og har i perioder med indrejseforbud til Grgnland
veeret de eneste, som har kunnet anmode om rejser, der vurderes at vaere ngdvendige for de enkeltes liv
og velfeerd.

Gennem hele perioden har der vaeret utallige udmeldinger, bade fra den danske og den grgnlandske
regering om restriktioner, nedlukninger og @&ndringer. Nogle gange uden varsel. Der har veeret lukket og
abnet og lukket igen for rejser, og der er blevet udstedt adskillelige bekendtggrelser med regler om
indrejse til Grgnland, bekendtggrelser om ngdundervisning og flere bekendtggrelser om regler for
forsamlinger i Grgnland.

Udvalget kunne heldigvis szettes pa pause i marts 21, og har derefter kun samarbejdet lejlighedsvist.

EUD-overdragelse

Departementet for Uddannelse, Kultur og Kirke har gennem flere ar pa flere DGH-vejledermgder varslet,
at vi skulle overtage administrationen af lzerlinge med alle skoleophold i Danmark. | februar besluttede
departementet, at dette skulle realiseres pr 1. april. Imidlertid fglte vi os langt fra kleedt pa til opgaven, og
pa den baggrund blev det besluttet at nedsaette en arbejdsgruppe bestaende af 6 personer ligeligt fordelt
mellem departementet for uddannelse (USF), departementet for Arbejdsmarked (Majoriag) og De
Grgnlandske Huse, som skulle belyse og beskrive detaljerne i arbejdsopgaverne. For DGH deltager direktgr
i DGH Kgbenhavn, Leise Johnsen og uddannelsesvejleder i Aalborg Birgitte Mathiasen.

Det er et meget komplekst omrade, der involverer to landes lovgivning, og ved arets udgang var det ikke
muligt at seette et mal i forhold til overdragelsestidspunkt.

Efterskole og hgjskole

Formalet med Det Grgnlandske Hus i Aalborgs indsatser i forhold til efter- og hgjskoleomradet er at
bidrage til at fastholde eleven i uddannelse pa efter- /hgjskolen, til at sikre den unges laering og trivsel
under opholdet i Danmark, og dermed styrke bade personlige og faglige kompetencer i forhold til den
videre feerd pa vej mod uddannelse og/eller job.
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Et andet formal er at sikre samarbejdet mellem de involverede parter, som for hver enkelt elev er:
efterskoleadministrationen, skole, foraeldre, kontaktfamilie og elev.

Derudover bidrager Det Grgnlandske Hus ogsa som radgivende og stgttende aktgr for unge, foreeldre og
skoler i de situationer hvor inddragelse af andre parter er ngdvendige. Det kan vaere laege, psykiatri, politi
og sociale myndigheder i bade Danmark og Grgnland.

Struktur og opgaver i forhold til efterskoler

Hovedparten af arbejdet med efterskolerne ligger i Uddannelsesafdelingen, hvor vejlederen har
myndighed og hovedansvaret for arbejdet med efter- og hgjskoler. Vejlederen varetager radgivning og
vejledning i forhold til lovgivning, rettigheder, uddannelse og skonomi over for forzeldre, kontaktfamilier,
efterskoler og elever, ligesom der administreres hjemrejser ved ferie og afbrudt/afsluttet skoleophold.

Socialradgiver Lisbeth Dgssing er tilknyttet i 6 timer/uge og varetager hovedsageligt de socialfaglige
henvendelser, men deltager ogsa ved besgg pa efterskoler, kontaktfamiliemgde, afhentning af
efterskoleelever samt med praktiske/ administrative opgaver i perioder med spidsbelastning.

For en naermere gennemgang af de specifikke opgaver overfor efterskoleelever, hgjskoleelever, forzldre,
kontaktforaeldre og skoler se arsberetning 2020.

Januar til juni 2021

| august 2020 var 68 grgnlandske elever bevilliget tilskud til efterskoleophold i Region Nordjylland. | Igbet
af efteraret kom flere til og nogle afbrgd. Pr 1. januar 2021 var der derfor 66 aktive efterskoleelever i
regionen, og ved skoledrets afslutning kunne vi sende 50 elever hjem til Grgnland igen.

Skolearet var steerkt praeget af nedlukninger og andre tiltag i forbindelse med Corona, og kort fgr julen 20
blev alle efterskoleelever hjemsendt frem til 3. januar 2021. Nogle skulle i forvejen hjem pa juleferie, mens
andre elever skulle opholde sig hos kontaktfamilier julen over.

Alt imens vi skulle forholde os til alle restriktionerne i Danmark, udviklede situationen sig ogsa i forhold til
Grenland, og der blev f.eks. lukket for indrejse til Grgnland. Nedlukningen fg@r jul udviklede sig og blev flere
gange andret og forlaenget, bade i Danmark og Grgnland, og saledes blev efterskolerne fgrst genabnet d.
14. marts.

Hjemsendelsen var en udfordring for mange, szerligt for de elever og kontaktfamilier, som jo aldrig kunne
have forudset situationen og dermed ufrivilligt blev tvunget til at bo sammen under uvisse forhold.

Derfor blev det godt modtaget, at der fra 19. januar 2021 blev oprettet en "ngdlejr” pa Galtrup Efterskole,
hvor disse elever kunne indskrives til et fallesskab og en hverdag med struktur og skolegang.

For at anerkende kontaktfamiliernes store indsats under nedlukningen besluttede De Grgnlandske Huse at
belgnne dem med et gavekort pa 1.500 kr., som familierne kunne ansgge om, og som blev finansieret via
midler fra Oak Foundation.

| hele perioden har Det Grgnlandske Hus vaeret i teet dialog med forzeldre, kontaktfamilier, efterskolerne,
Efterskoleforeningen og Uddannelsesstyrelsen.
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August — december 21, Skolearet 21/22

Ved det nye skoleadrs start, var der bevilliget tilskud til 56 elevers efterskoleophold pa 11 forskellige
efterskoler i Region Nordjylland.

Antallet var lavere end tidligere ar, og det er klart vores indtryk, at Corona er arsagen til de faerre
tilmeldinger. De fgrste maneder kom der yderligere 9 elever, men til gengald afbrgd 9 elever opholdet
inden julen 21.

D. 6. august kgrte vi i bus til Kebenhavns Lufthavn for at modtage eleverne direkte ved gaten, og bringe
dem til Aalborg, hvor de midt nat blev hentet af deres kontaktfamilier.

Fgr skolearets start inviterede vi alle de kommende kontaktfamilier til mgde om det at veere
kontaktfamilie og samarbejdsmuligheder. Desvaerre var kun to tilmeldinger, sa mgdet blev udsat til starten
af skolearet. Heller ikke her var der interesse fra kontaktfamilier, kun efterskoler var tilmeldt, sa igen
matte vi aflyse mgdet.

Skoledret kunne opstartes nasten normalt, dog med restriktioner om test og opfordring til vaccination
mod Covid-19.

| oktober inviterede vi alle efterskoleelever og deres kontaktlaerere til netvaerksmgde i Aalborg Zoo. Her fik
de unge undervisning fra Zoos skoletjeneste, mens vi havde mgde med lzererne, og vi oplevede det som
en rigtig god mulighed for at netvaerke, bade elev-elev, elev-lerer og laerer-DGH

| november blev alle efterskoler tilbudt uddannelsesvejledning om uddannelse i Grgnland for de
grgnlandske elever.

Desveerre udviklede Corona-situationen sig stadigt, og der kom den nye variant Omikron, som var skyld i,
at efterskoleeleverne skulle slutte aret af med endnu en hjemsendelse, dog med tilbagevenden 8. januar
22,

Hgjskolerne 2021

Ogsa hgjskolerne var bergrt af nedlukningen gennem hele aret. Der var saledes kun to hgjskoleelever pa
besgg i Nordjylland i 2021.

Arets gang 2021 - i store traek

» Enuddannelsesvejleder fortsatte i Det Grgnlandske Hus’ bestyrelse frem til 30. november.

» Enuddannelsesvejleder fortsatte som de fire grgnlandske huses repraesentant i rejseudvalgsgruppen ”URU”

» Deltagelse i et fysisk samt et virtuelt vejledermgder med de gvrige grenlandske huses uddannelsesvejledere
samt Uddannelsesstgtteforvaltningen fra Grgnlands Selvstyre.

» Deltagelse i online efterskolemgde med de gvrige grenlandske huse samt Efterskolestyrelsen fra Grgnlands
Selvstyre

» Deltagelse i Hgjskolernes dialogmgde i Vejle. Tema: “Ungdom under pres”

» Deltagelse i Efterskolernes Vejlederkonference

» Enuddannelsesvejleder gennemfgrte modulet ”Vejleder og samfund”, som er en del af diplomuddannelsen i
uddannelses-, erhvervs- og karrierevejledning ved VIA i Aarhus
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Dimissionsarrangement i forbindelse med Grgnlands Nationaldag
Afholdelse af netvaerksarrangement for vejledere pa uddannelsesinstitutioner i Region Nordjylland
Deltagelse i 1. hjelp, hjertestarter og brandslukning

YV V V VY

Familie- og beskaeftigelsesforvaltningens temadage: temadag omkring livshistoriefortallinger, temadag om
senfglger efter seksuelle overgreb i barndommen og ungdommen

A\

Webinar: Studerendes faglige og sociale trivsel under coronanedlukning v. EVA, “Grgnland, Danmark og
koloniseringen” v. Barselsakademiet

A\

Deltagelse i kursus i Middelfart. Emne: Den motiverende samtale”

» Konference, Aarhus: ”Udsatte grgnleendere: Hverdagsliv, vold og trivsel” v. Center for Rusmiddelforskning.
» Deltagelse ved den arlige uddannelseskaravane i Grgnland i byerne Ilulissat, Aasiaat og Sisimiut i perioden
25.oktober- 7.november

Dansk akademisk sprogbrug samt dansk studiekultur. § 15.75.68.30

Den danske regering gremaerkede i perioden 2019-2022 8 mio. kr. til at understgtte “Dansk akademisk
sprogbrug samt dansk studiekultur”. Denne pulje er delt mellem de fire grgnlandske huse, og det er de
enkelte huses opgave at forvalte pengene saledes, at opgaven Igses bedst muligt i hver region.

Vi har valgt at etablere en indsats, som dels tilbyder kurser indenfor dansk akademisk sprogbrug og dansk
studiekultur, men som samtidig ogsa tilbyder et socialt og fagligt netvaerk. Dette initiativ kalder vi
Tirsdagstreef - Naapitta (Naapitta betyder "lad os mgdes”).

Indsatsen bestar primaert af en raekke manedlige eftermiddagsarrangementer, som afholdes bade i og
udenfor Det Grgnlandske Hus i Aalborg. Formalet er at give de studerende veerktgjer, der skal understgtte
dem i at blive bedre rustet til at tage en uddannelse i Danmark, og at gavne de studerendes akademiske
sprogbrug samt deres virke i den respektive studiekultur og i det danske samfund generelt.

| samarbejde med forskellige eksterne professionelle samarbejdspartnere har vi arrangeret forskellige
kurser og tilbud til de studerende. Selve indholdet af de forskellige studiefaglige tematikker, blev valgt i
samarbejde mellem oplaegsholdere og os uddannelsesvejledere, men ogsa i samrad med de studerende.
Det var en betingelse, at kurserne tog udgangspunkt i enten dansk akademisk sprogbrug eller i emner, som
har betydning for den studerendes faglige kunnen i forhold til at bega sig pa en given
uddannelsesinstitution og dermed i studiekulturen.

Faellesnaevneren for vores kurser til Tirsdagstraef — Naapitta er, at de typisk varer mellem tre og fem timer,
hvor vi hver eneste gang slutter af med faellesspisning. Dette ggr vi, fordi vi oplever, at feellesspisning
samler de studerende og er med til 3bne op for en afslappet atmosfaere, hvor vi i uddannelsesvejledningen
pa naturlig vis far mulighed for at samtale med de studerende om deres hverdag og studieliv.

Folgende arrangementer har veeret afviklet under Tirsdagstraef / Naapitta:

» “Frikvarter med film”. Fremvisning af filmen Lykkelzender med efterfglgende debat og herefter
en snak om eksamensraes. 9 deltagere
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» Workshop ”Privatgkonomi” - herunder ogsa information om dobbeltbeskatningsaftalen mellem
Danmark og Grgnland. Workshoppen afholdt af ekstern oplaegsholder og fandt sted bade i
februar med 12 deltagere og i november med 10 deltagere + 5 familiemedlemmer til studerende
Online webinar om “Eksamensmestring” med ekstern oplaegsholder. 2 deltagere

Workshop "Kom godt i gang med studiet” med ekstern oplagsholder. 11 deltagere

Workshop ”"Motivation” med ekstern oplaegsholder. 10 deltagere

Juleafslutning med koncert af Rasmus Lyberth. 10 deltagere + 9 familiemedlemmer til de

YV V V V

studerende

Det kan naevnes, at de to planlagte workshops ”At turde tale” og "CV og ansggning” samt deltagelse i et
kursus om e-vejledning i Nuuk desvaerre matte aflyses pga. corona pandemien.

| gennemsnit har der veeret 8,6 studerende til Tirsdagstraef / Naapitta og ud af en samlet skare pa 72 aktive
studerende giver det en deltagelsesprocent pa 12%, hvilket ma siges at veere tilfredsstillende.

Netvaerk med fokus pa grgnlandske studerende

Udover indsatsen, som var direkte malrettet de studerende, sa har vi etableret en indsats, som er
malrettet studievejledere pa alle uddannelsesinstitutioner i regionen og eksterne aktgrer som f.eks.
Studievalg og UU-centrene. Altsa vejledere, som har kontakt til og seerlig interesse i de grgnlandske
studerendes vilkar og muligheder. Med et arligt netvaerksmgde gnsker vi at skabe et bredt netvaerk med
gronlandske elever/studerende som omdrejningspunkt. Intentionen er, at vi gennem netvaerket kan
udbrede viden om malgruppen, og dermed skabe forstaelse for de kulturelle og studiemaessige
forskelligheder og vilkar, som der kan vaere. Gennem netvaerket kan vi vaere sammen om at sikre, at de
gronlandske unge far et bedre studieliv, og dermed hgjner gennemfgrelsesprocenten. Netvaerksmgdet
blev i ar afholdt pa HF&VUC Nord, og med deltagelse fra 12 forskellige
uddannelsesinstitutioner/organisationer og dermed 31 deltagende personer, var der stor tilslutning og
velvilje for samarbejdet om de grgnlandske elever/studerende.
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Kultur- og kommunikationsafdelingen
Ved Kultur- og kommunikationsmedarbejder Laila Lund Altinbas

Aret 2021 har igen staet noget i skyggen af corona-pandemien og budt p& mange aflysninger og
skuffelser. Men heldigvis ogsa mange lyspunkter i de maneder, hvor huset har kunne holde abent.

| 2020 opgraderede vi i huset vores udstyr til at afholde online-arrangementer og online-indhold. Det
blev bl.a. brugt til at holde ONLINE udstillingsabninger og omvisninger, og til at lave serien ”Skattejagt
i DGH Aalborg”, hvor husets direktgr Bo Albrechtsen fortalte historien bag en raekke af husets
gronlandske kulturgenstande.

Fra slutningen af april var vi dog glade for at kunne invitere folk ind til kulturarrangementer i huset
igen (dog med restriktioner) til teaterforestillingen "Narsarsuag/Sletten” i maj maned.

Fra 1.august startede en ny kultur- og kommunikationsmedarbejder i huset, Laila Lund Altinbas, da
Marianne Roed Abrahamsen stoppede ifm. sin barsel.

Fra august bgd vi indenfor til en raekke arrangementer herunder en bogreception, foredrag med
Niviag Korneliussen og filmvisning. Huset bevarede og startede nye relationer i 2021 til andre
kulturinstitutioner i Nordjylland ved bl.a. at deltage i arrangementet Hele Verden i Frederikshavn og
Rodlgs Kulturfestival i Aalborg.

Her fglger et par lyspunkter, som beskriver 2021 i billeder fra kulturens perspektiv:

JANUAR Online abning og omvisning i MARTS-APRIL Skattejagt i DGH Aalborgs MAJ Huset kunne endelig abne op for

udstillingen "Kalaallit lllustrated" kultursamling v/ direktgr Bo kulturarrangementer igen med
v/kunstnerne Coco Apunnguaq Lynge Albrechtsen. teaterforestillingen "Narsarsuaq /
og Sorlannguaq Ravn Lind. Sletten".

JUNI Online dbning og omvisning i JUNI Nationaldagsfejringen blev i 2021 JUNI Tak til Marianne Roed
QANGA v./kunstner Konrad Nuka en lille fejring med gudstjeneste i Abrahamsen, som stoppede i huset ifm.
Godtfredsen. Budolfi Kirke og et kort arrangement sin barsel i juni.
med taler og korsang bag ved DGH
Aalborg.
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AUGUST Bogreception for Lise SEPTEMBER Huset deltog endnu en SEPTEMBER Foredrag med Niviaq

Andersens bog "Nar snefnug gang i "Hele verden i Korneliussen om hendes nyeste bog
danser". Frederikshavn”. Vi tog butikken "Blomsterdalen".

samt smagsprgver med og fortalte
om Grgnland til festivalens mange
deltagere.

e »
.;‘}” 228 202 "\
NOVEMBER DGH Aalborg NOVEMBER Velbesggt filmvisning af DECEMBER Desvaerre matte vi igen i
arrangerede i samarbejde med "Pilluarneq Ersigiunnaarpara", ar aflyse julearrangement i
Hjrterummet i Aalborg (Bla Kors), og arrangeret sammen med Tamatta. Folkekirkens Hus og Vor Frelser
Aalborg Kommune. Kulturfestivalen Kirke i sidste gjeblik. Vi haber at
Rodlgs. Her et foto fra fotoudstilling vende staerkt tilbage 19. november
lavet af de unge fra Arctic Street 2022.
Food sammen med fotograf Lars V.
Andersen.

Corona-kommunikation
Corona har igen vist, hvor vigtigt det, at vores kommunikation bade internt og eksternt fungerer.

Efterhanden har der indfundet sig en rutine med at udmelde ned- og genabninger, men det er
naturligvis en stor zergrelse, hver gang huset er ngdsaget til at lukke for sine aktiviteter. Pa den lyse
side er det en stor gleede at opleve, hvor meget huset betyder for sine brugere og geester. Det er
muligt ved hjaelp af digitale platforme at kommunikere med vores brugere, skabe kulturelt indhold og
samarbejde med kollegaer og fortssette med socialfaglig og uddannelsesfaglig vejledning fra
hjemmekontorerne.

Kommunikation gennem SoMe, nyhedsbrev og hjemmeside

Igen har vi under nedlukningen i starten af aret og under restriktionerne frem til juni arbejdet med
vores digitale platforme til at lave videoer og livestreaming — her iseer via de sociale medier, men ogsa
pa hjemmesiden. Fra juli og frem har der dog ikke veeret fokus pa den digitale formidling pa samme
made, bade pga. start af en ny kultur- kommunikationsmedarbejder i huset, men ogsa fordi vi med
den gradvise ophaevelse af restriktionerne pa kulturomradet igen gik over til at afholde fysiske
kulturarrangementer. Det kan vaere med til at forklare, at vi pa de sociale medier (FB og IG) i
gennemsnit i Igbet af 2021 ser et fald bade i husets reekkevidde, besgg pa vores side og profil og nye
synes godt om og fglgere ift. samme periode i 2020.

Nyhedsbrevet er derimod kommet endnu bedre op at kgre, fra ca. 350 modtagere i 2020 til ca. 630
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manedlige modtagere i slutningen af 2021 — gennemsnitligt 167 laesere. Fra april til maj sa vi en
markant stigning i antal af modtagere af nyhedsbrevet fra 371 til 501 modtagere — maske ifm. at vi i
april 2021 endelig fik lov til at abne op igen for alle vores brugere.

Samarbejder

| kulturafdelingen fortsatte og indledte vii 2021 samarbejder med flere af Nordjyllands kulturaktgrer
og institutioner, herunder kulturfestivalen Rodlgs (arrangeret i samarbejde med Hjerterummet i
Aalborg, Aalborg Kommune og Arctic Street Food), Kunsten, Kunsthal Nord og Huset.

Der har veeret en del henvendelser til kulturmedarbejderen om diverse projekter og samarbejder,
som mundede ud i sparring med DR Skole om undervisningsmateriale om Grgnland samt kommende
kunstudstillinger med grgnlandsk indhold, en kommende teaterforestilling m.m.

Samarbejdet med litteraturfestivalen Ordkraft, som desvzaerre blev aflyst bade i 2020 og 2021,
munder i 2022 ud i en session af festivalen dedikeret til Grgnland i litteraturen med deltagelse af bl.a.
Jessie Kleemann. Huset haber at fortsaette og udvide de aktive samarbejder pa kulturomradet
fremover.

Ogsa samarbejdet internt mellem De Grgnlandske Huse blev styrket i 2021 med indfgrelsen af faste
mgder pa tveers af husenes kultur- og kommunikationsafdelinger med henblik pa mulige samarbejder
og sparring afdelingerne imellem.

Kommende projekter og initiativer
Det er et kontinuerligt arbejde at @ge synligheden af huset generelt, sa husets formal, arbejde og

tilbud bliver endnu mere kendt af offentligheden i Aalborg og resten af Nordjylland. Derfor har
samarbejdet med andre kulturinstitutioner i Aalborg vaeret vaegtet hgjt, da vi gennem vores
samarbejdspartneres kommunikationskanaler kan na endnu laengere ud. Denne strategi fortsaetter vi
med i 2022, bl.a. gennem samarbejdet med Kunsten og kuratorgruppen decoloni_aal om
kunstprogrammet ”Det tredje sted” samt kunstudstillingen "Kusanartuliat” i samarbejde med
Kunsthal Nord og DGH Aarhus. Begge projekter har huset vaeret dybt involveret i fondssggningen til,
og vi har til "Det tredje sted” faet bevillinger fra bade Spar Nord Fonden og NAPA — fondsmidler som
huset, ligesom andre kulturinstitutioner, er dybt afhaengige af for at kunne gennemfgre stgrre
projekter.
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Bestyrelsen

Formand
Anna Lynge,
Udpeget af De Grgnlandske Foreninger i Nordjylland

Naestformand
Anette Stevn Jensen,
Udpeget af Byradet i Aalborg Kommune

Gitte Lunde Andresen
Udpeget af Erhverv Norddanmark

Kirsten @rgaard,
Udpeget af Byradet i Aalborg Kommune

Marianne Bislev,
Udpeget af Naalakkersuisut

Maria Paninnguaq Rafaelsen,

Medarbejderrepraesentant fra Det Grgnlandske Hus i Aalborg
Udtradt af bestyrelsen 31. nov. 2021

Ingrid Mgller Jensen,

Medarbejderrepraesentant fra Det Grgnlandske Hus i Aalborg
Indtradt i bestyrelsen 1. dec. 2021

Kaj L. Heilmann,
Udpeget af Naalakkersuisut

Arne Lund Kristensen,
Udpeget af Borgmesteren i Aalborg Kommune

Karo Thomsen Fleischer,
Udpeget af Naalakkersuisut

Arnannguagq Jensen,
Udpeget af de grgnlandske studerendes forening AVALAK

Denne bestyrelse sluttede sit virke den 31. dec. 2021.
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Personale

Direktgr:
e Bo Albrechtsen

Administrator og bogholder:
e Ingrid Mgller Jensen

Uddannelsesafdelingen:

e Maria Paninnguaq Rafaelsen (ansat frem til 31. nov. 2021)
e Birgitte Mathiasen

e Anne Bang Henriksen

Socialafdelingen:

e Ane Inuk Lundblad Bengtsen

e Debora Henriksen

e Per Hjelm Hansen (Souschef)

e Mads Siegenfeldt

e Lisbeth Dgssing

e Tina Hald Bach (ansat fra 1. febr. 2021)

Kultur- og kommunikationsafdelingen:
e Llaila Lund Altinbas (ansat pr. 1. aug. 2021)
e Marianne Roed Abrahamsen (ansat frem til 31. juli 2021)

Service, renggring og butik:
e Mads Mgller

e Bertheline Mgller

e Vilhelmine Thomsen
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Resultatopggrelse 2021

Integer

Ordineere tilskud
Projekttilskud
Honorarer

Salg i Butikken
Huslejeindteegter
Arrangementer
Diverse indteegter

Indtaegter i alt

Omkostninger

Varekgb & Arrangementer
Personaleomkostninger
Administrationsomkostninger

Lokaleomkostninger
Bildrift

Omkostninger i alt
Driftsresultat

Finansielle poster

Arets resultat

Det Grgnlandske Hus i Aalborg

(ikke revideret)

2021 Budget 2021 2020
kr. kr. kr.

6.584.000 6.548.000 6.551.000
2.181.609 2.078.415 2.213.377
240.036 312.960 317.001
523.690 510.000 510.934
30.800 34.800 34.800
20.790 45.000 17.640
56.819 0 117.724
9.637.743 9.529.175 9.762.475
1.039.727 1.262.866 1.491.605
6.558.523 6.549.902 6.271.684
535.439 629.172 562.940
1.033.712 1.075.900 1.103.643
8.097 24.000 18.178
9.175.499 9.541.840 9.448.049
462.244 -12.665 314.425
41.430 30.000 28.084
420.814 -42.665 286.341
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