Aalborgimi Kalaallit llluat/Det Gronlandske Hus i Aalborg

Vedtaegter

§ 1. Den selvejende institutions navn er Aalborgimi Kalaallit Illuat/Det Gregnlandske Hus i
Aalborg.
Stk. 2. Institutionens hjemsted er Aalborg. Daekningsomradet er Region Nordjylland.

§ 2. Den selvejende institutions hovedopgave bestar i at formidle og udvikle de kulturelle,
menneskelige og erhvervsmaessige kontakter mellem Aalborg, regionen og Grgnland.
Stk. 2. Formalet sgges opfyldt ved at institutionen danner rammen om:

1) information om grenlandske forhold til myndigheder, institutioner og organisationer i
Husets daekningsomrade, samt information om institutionens tilbud indenfor
fagomraderne uddannelse, kultur, socialveesen og erhverv.

2) Kontakt og samlingssted for grenlaendere, grenlandsinteresserede og deres foreninger
i deekningsomradet. Desuden arbejdes med formidling af grenlandsk kultur i
deekningsomradet.

3) Vejledning af grenlandske uddannelsessggende i deekningsomradet.

4) Bistand til grenlandske medborgere i daekningsomradet med personlige og sociale
problemer (aben radgivning).

§ 3. Den selvejende institutions ledelse bestar af en bestyrelse, der varetager den
overordnede ledelse og en leder, der varetager den daglige ledelse og drift.

§ 4. Bestyrelsen bestar af 10 medlemmer, hvoraf 3 udpeges af Naalakkersuisut. For alle 3
medlemmer kan der udpeges en personlig suppleant. 2 medlemmer udpeges af Aalborg
Byrad. 1 medlem udpeges af Aalborgs borgmester. 1 medlem udpeges af Aalborg Industri- og
Handelskammer, 1 medlem udpeges af grgnleenderforeningerne i Region Nordjylland. 1
medlem udpeges af lokalforeningen af de grenlandske studerendes forening i Danmark
(Avalak). 1 medlem udpeges af de fastansatte medarbejdere.

Stk. 2. Valgperioden for de kommunalt udpegede og de af Naalakkersuisut udpegede er
sammenfaldende med kommunalbestyrelsens valgperiode. De foreningsudpegedes
valgperiode afheenger af de udpegede generalforsamlinger, men sammenfald med
kommunalbestyrelsens valgperioder bar tilstraebes. Valgperioden for den af medarbejderne
udpegede er 2 ar.

Stk. 3. Bestyrelsen veaelger formand og naestformand blandt medlemmerne. Det medlem, der
er udpeget af de fastansatte medarbejdere, kan ikke veelges til formand eller naestformand.
Valget gselder for kommunalbestyrelsens valgperiode. Institutionens leder fungerer som
sekretaer for bestyrelsen.

§ 5. Bestyrelsen paser, at den selvejende institutions administrative og skonomiske
anliggender varetages under hensyntagen til institutionens formal og de regler, der til enhver
tid geelder for institutionens ledelse og drift.

Stk. 2. Indgéelse og ophzevelse af aftaler, der raekker ud over institutionens daglige ledelse
og drift, kreever bestyrelsens tilslutning.

§ 6. Bestyrelsen og institutionen tegnes af formanden eller efter dennes bemyndigelse af
naestformanden.
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Stk. 2. | tilfeelde af formandens forfald varetager naestformanden dennes hverv.

§ 7. Formanden indkalder til mgde sa ofte, det findes n@dvendigt, eller nar mindst 2
medlemmer gnsker det, dog mindst 1 magde i hvert kvartal.

Stk. 2. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af medlemmerne er til stede,
herunder at formand eller naestformand er til stede. Afggrelse treeffes ved stemmeflertal. |
tilfeelde af stemmelighed er formandens stemme afggrende.

Stk. 3. Sager, hvor afggrelsen ikke taler udsaettelse, kan afgeres af formanden pa
bestyrelsens vegne. Bestyrelsen orienteres snarest muligt efterfelgende.

Stk. 4. Bestyrelsen fastsaetter selv sin forretningsorden, herunder bestemmelser om
formandskabets virke.

§ 8. Bestyrelsen anseetter og afskediger lederen. Lederen ansaetter og afskediger det
gvrige personale.

§ 9. Lederen har ansvaret for den daglige ledelse og drift af institutionen.

§ 10. Senest den 1. april fremsendes til Grgnlands Selvstyre og Aalborg Kommune:

1) Det af bestyrelsen vedtagne budget for institutionens virksomhed sammen med
ansggning om tilskud for det kommende regnskabsar.

2) Arsberetning og det reviderede og af bestyrelsen godkendte og underskrevne
arsregnskab for sidste regnskabsar.

Stk. 2. Senest den 1. juli i kalenderaret efter valg til kommunalbestyrelse fremsendes til
Grenlands Selvstyre og Aalborg Kommune den af bestyrelsen vedtagne virksomhedsplan.
Virksomhedsplanen skal indeholder planer for, hvorledes institutionen agter at opfylde
institutionens formal i perioden frem til naeste valgperiode.

§ 11. Institutionens drift finansieres ved indtaegtsgivende virksomhed, tilskud fra Grgnlands
Selvstyre og Aalborg Kommune, samt ved indsamlede midler fra andre offentlige
myndigheder og private.

§ 12. Den selvejende institution heefter med sin kapital efter dansk rets almindelige regler
for alle institutionen pahvilende geeldsforpligtelser.

§ 13. Andring af vedteegterne kraever tilslutning fra mindst 2/3 af bestyrelsens medlemmer
samt godkendelse fra Naalakkersuisut og Aalborg Byrad.

§ 14. Nedlaeggelse af institutionen kraever tilslutning fra mindst 2/3 af bestyrelsens
medlemmer samt godkendelse fra Naalakkersuisut og Aalborg Byrad.

Stk. 2. Naalakkersuisut og Aalborg Byrad treeffer i sa fald, efter indstilling fra bestyrelsen,
bestemmelse om fordeling af institutionens formue. Formuen skal dog anvendes til formal
svarende til deti § 2 anferte.

§ 15. Disse vedtaegter er vedtaget pa bestyrelsens mgde den 20. januar 2011 og erstatter
de af bestyrelsen pa mgde den 27. september 2006 vedtagne vedtaegter.



